Za zgodnos¢ z oryginatem.
Warszawa, dnia 4 kwietnia 2025 roku

adw. Stanistaw Rabczuk Warszawa, dnia 28 marca 2025 roku

PROTOKOL Z POSIEDZENIA RADY FUNDACJI
»FUNDACJA AKADEMIA INTEGRACJI - PRACA, EDUKACJA, SPORT”
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

Dnia 28 marca 2025 roku, w siedzibie ,,Fundacji Akademia Integracji - Praca, Edukacja, Sport” (dalej
,JFundacja”) w Warszawie przy ul. Czerskiej 8/10 odbyto si¢ posiedzenie Rady Fundacji.

Pan Marek Kuzaka stwierdzit ze w posiedzeniu biorg udzial osobiscie cztonkowie Rady Fundacji
w skladzie: Grazyna Golebiowska i Marek Kuzaka. Nastgpnie Marek Kuzaka stwierdzit formalng
wazno$¢ posiedzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania wigzacych uchwat w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

Pan Marek Kuzaka wskazat, ze z dniem 1 lipca 2024 roku wygast mandat Malgorzaty Augustyniak
w zarzadzie przedsiebiorstwa Fundatora, a zatem stosownie do § 23 ust. 1 Statutu Fundacji wygast
rowniez jej mandat w Radzie Fundacji. Stosownie do uprawnienia zawartego w § 21 ust. 1 Statutu
Zarzad Fundatora podjal uchwate na mocy ktérej do Rady Fundacji zostali powotani na pigcioletnig
kadencje Marek Kuzaka oraz Grazyna Golgbiowska.

Pan Marek Kuzaka o$wiadczyl, ze bedzie petnit funkcje Przewodniczacego posiedzenia i przedstawit
nastepujacy porzadek obrad:

e podjecie uchwaly nr 1 w sprawie uchylenia dotychczasowej tresci Statutu Fundacji oraz nadania
mu nowego brzmienia;

e podjecie uchwaly nr 2 w sprawie odwolania Radostawa Starnczuka oraz Macieja Garczynskiego
z Zarzqgdu oraz powolania Radoslawa Starnczuka, Macieja Garczynskiego oraz Malgorzaty
Augustyniak na nowgq, wspdlng trzyletniq kadencje, do funkcji: Prezesa Zarzqdu — Radostaw
Stariczuk, Wiceprezesa Zarzqgdu — Maciej Garezyniski oraz Malgorzata Augustyniak.

Rada Fundacji podjeta jednogto$nie uchwaty o nastgpujace;j tresci:

»Uchwala Nr 1
Rady Fundacji
»Fundacji Akademia Integracji- Praca, Edukacja, Sport”
z dnia 28 marca 2025 roku

w sprawie uchylenia dotychczasowej tresci Statutu Fundacji oraz nadania mu nowego brzmienia

Rada Fundacji, dziatajgc na podstawie § 24 ust. 2 pkt a) oraz § 35 Statutu Fundacji, postanawia co
nastepuje:

1. Uchyla si¢ dotychczasowg tres¢ Statutu Fundacji w calosci.
2. Statut otrzymuje nowe brzmienie, zgodne z trescig zatgcznika do niniejszej Uchwaty.
3. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmiany Statutu przez Sad.”



sUchwala Nr 2
Rady Fundacji
sFundacji Akademia Integracji- Praca, Edukacja, Sport”
z dnia 28 marca 2025 roku

w sprawie odwolania Radostawa Stanczuka oraz Macieja Garczynskiego z Zarzgdu oraz powolania
ich wraz z Malgorzatg Augustyniak na nowq, wspolng trzyletnig kadencje, do funkcji: Prezesa
Zarzgdu — Radostaw Stanczuk; Wiceprezesa Zarzgdu — Robert Fedorowicz, Maciej Garczynski,
Malgorzata Augustyniak

Rada Fundacji, dziatajac na podstawie § 28 ust. 3, § 24 ust. 2 lit. d) oraz § 27 ust. 2 i 3 Statutu
postanawia, co nastepuje:

1. Rada Fundacji postanawia odwota¢ z Zarzadu Fundacji Pana Radostawa Stanczuka oraz
Macieja Garczynskiego.

2. Rada Fundacji postanawia powola¢ do Zarzadu Fundacji na nowa, wspdlna, trzyletniag
kadencjg, ktora uplynie z dniem zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy
2027:

a. Pana Radostawa Stanczuka — do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu,

b. Pana Macieja Garczynskiego — do pelnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu,

c. Panig Malgorzate Augustyniak — do pelnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu.
3. Niniejsza Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.”

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknat posiedzenie.

Marek Kuzaka Grazyna Golgbiowska




Zalgeznik nr 1 do uchwaly nr 1 Rady Fundacji ,, Fundacji Akademia Integracji- Praca, Edukacja, Sport”
— tre$é statutu Fundacji

STATUT FUNDACJI

»Fundacja Akademia Integracji”
z siedzibg w Warszawie

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja pod nazwg ,,Fundacja Akademia Integracji”, zwana dalej ,,Fundacj", ustanowiona przez:

spotke AMS S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisang do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS 0000079299, NIP: 782-00-21-306, zwang dalej ,Fundatorem",

na mocy aktu notarialnego sporzadzonego w dniu 2 lipca 2013 r. przez Alicj¢ Huziuk notariusza
z Warszawy za numerem repertorium A Nr 4477/2013,

dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity: Dz. U. z
1991 r. Nr 46 poz. 203 z p6zn. zm.) oraz postanowiei niniejszego statutu.

§2
Fundacja posiada osobowo$¢ prawng.
§3
Siedzibg Fundacji jest miasto stoleczne Warszawa.
§4
Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
§5
Czas trwania Fundacji nie jest oznaczony.
§6

1. Fundacja jest organizacjg pozarzadowa, prowadzgcg dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.
2. Fundacja moze:
a. tworzyé oddzialy, zaklady, filie i przedstawicielstwa w kraju i za granica,
b. tworzyé i przystepowa¢ do spotek handlowych lub uczestniczy¢ w fundacjach.

§7
Dla sprawowania nadzoru nad Fundacjg ze wzgledu na jej cele whadciwy jest minister wlasciwy do
spraw zabezpieczenia spolecznego.

§8

Fundacja uzywa pieczeci podluznej z napisem wskazujagcym jej nazwe, siedzibe i adres.

§9
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym przy realizacji jej celow.



ROZDZIAYL. 11.
CELE I ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§10

Celami Fundacji sg:

1.

10.

11.
12.

Przetlamywanie w $wiadomosci spolecznej barier zwigzanych z niepelnosprawnoscig, a w
szczegblnosci edukacja dzieci i mlodziezy dotyczaca sytuacji oséb z niepetnosprawnos$ciami i
mozliwosci ich aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Prowadzenie wszechstronnej dzialalno$ci w zakresie rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym wspierania
i prowadzenia inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym oraz charytatywnym na rzecz
dzieci i mtodziezy.

Podejmowanie dzialaf edukacyjno-o$wiatowych stuzacych zwigkszeniu znajomo$ci praw
przystugujacych jednostkom oraz spolecznej $wiadomosci zagrozen zwigzanych z rozwojem
nowych technologii.

Wspieranie oséb z niepelnosprawnosciami w powrocie do zycia spolecznego przez sport oraz
aktywny udziat w zyciu publicznym.

Propagowanie zdrowego trybu zycia przy jednoczesnym ostrzeganiu przed zachowaniami
ryzykownymi, w tym krzewienie i propagowanie wiedzy o bezpieczenstwie.

Wspieranie przedsigwzigé majacych na celu szerzenie o$wiaty i wychowanie dzieci i mlodziezy.
Niesienie pomocy materialnej dla najubozszych oséb i rodzin.

Prowadzenie dzialalno$ci na rzecz ochrony zdrowia oraz ratowania zycia, w tym dzialalno$¢ na
rzecz oséb z niepelnosprawnosciami.

Prowadzenie dzialalnosci na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci oraz aktywizacji zawodowej i
zyciowej 0sob z niepelnosprawnosciami.

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej i sportu, w tym
sportu 0sob z niepelnosprawnosciami.

Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie pomocy ofiarom wypadkow.

Propagowanie wspodlpracy migdzynarodowej i transgranicznej w celu zblizenia miedzy
spoleczenstwami oraz wymiany wiedzy i do$wiadczen dotyczacych tematu osdb z
niepelnosprawnosciami.

§ 11

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng pozytku publicznego
w sferze zadan publicznych o ktérych mowa w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie, realizowana poprzez:
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10.

Organizowanie i finansowanie akcji spolecznych, seminariow, sympozjéw, dyskusji, konferencji,
wykladéw, odczytow, konkursow, plebiscytow, pokazdéw, warsztatbw oraz innych form
przekazywania wiedzy.

Organizowanie i prowadzenie szkolen dla asystentéw o0soéb z niepelnosprawnosciami, harcerzy,
pracownikéw Miejskich Osrodkéw Pomocy Spolecznej, nauczycieli oraz innych grup pracujacych
dla i na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami.

Prowadzenie dziatan instruktazowych i doradczych przy kupnie pierwszego wozka inwalidzkiego,
protezy lub innego sprzetu ortopedycznego.

Pomoc osobom niepelnosprawnym przy pokonywaniu barier architektonicznych, opracowywanie
kompendium wiedzy o miejscach przystosowanych dla potrzeb oséb z niepelnosprawnos$ciami
(kluby sportowe, miejsca wypoczynkowe, przyjazne biura podrozy itp.).

Organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia potrzebnego do funkcjonowania oséb z
niepelnosprawno$ciami w zyciu codziennym oraz dla potrzeb uprawiania aktywnosci sportowe;.
Wspotorganizowanie i finansowanie placéwek oswiatowych, wychowawczych i opiekuniczych
nastawionych na pracg z osobami z niepetnosprawnoscia lub integracyjnymi.

Organizowanie i sponsorowanie konkurséw na najlepsze placowki o$wiatowe, wychowawcze,
opiekuncze i zdrowotne w kraju, wspolpraca z placowkami wdrazajacymi nowe kierunki i metody
wychowania, nauczania i leczenia.

Organizowanie zbiorek pienieznych i rzeczowych.

Organizowanie i finansowanie badafi opinii publicznej dotyczacych w szczegdlnosci tematow
zwigzanych z sytuacjg osob z niepelnosprawnosciami.

Organizowanie akcji zbierania podpiséw pod wnioskami do wladz w sprawie zmiany przepisoéw
obowiazujacego prawa.



11. Organizowanie lub wspélorganizowanie i finansowanie réznych form wypoczynku letniego i
zimowego dla dzieci i mlodziezy w formule integracyjnej.

12. Udzielanie, organizowanie lub wspétorganizowanie pomocy dla os6b dotknigtych trudna sytuacja
zyciowa.

13. Organizowanie i finansowanie pomocy stypendialnej lub obozéw szkoleniowych dla uzdolnionych
sportowo dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami.

14. Wspieranie lub organizowanie i prowadzenie integracyjnego klubu sportowego dla dzieci oraz ich
rodzicow.

15. Wspieranie lub organizowanie cyklicznych wydarzei sportowych w formule integracyjne;j.

16. Inicjowanie wspdlpracy pomiedzy réznymi S$rodowiskami dziatajagcymi na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.

17. Wspieranie idei wolontariatu.

18. Organizowanie i finansowanie zakupu niezbednego sprzgtu medycznego i Srodkéw
farmaceutycznych dla ratowania zdrowia lub zycia.

19. Finansowanie kosztow leczenia osob szczeg6lnie zagrozonych utratg zdrowia lub zycia.

20. Organizowanie i finansowanie akcji oraz kampanii spolecznych majgcych na celu poprawe
funkcjonowania instytucji publicznych, zmiany $wiadomosci spotecznej oraz ksztaltowanie postaw
obywatelskich dla integracji os6b z niepetnosprawnosciami, a takze majacych na celu zwigkszenie
znajomosci praw przyshugujacych jednostkom oraz spotecznej swiadomosci zagrozefi zwigzanych
z rozwojem nowych technologii.

21. Aktywizowanie, posredniczenie i pomoc w tworzeniu miejsc pracy dla oséb
z niepelnosprawnosciami.

§12
Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych os6b prawnych,
prowadzgcych dziatalno$¢ zbiezng z celami Fundacji.

ROZDZIAL I11.
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§13
Majatek poczatkowy Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w wysokosci 50.000,00 (stownie:
pieédziesiat tysigcy) zlotych, w calosci przekazany przez Fundatora, z czego 10.000,00 (stownie:
dziesieg tysiecy zlotych) jest przeznaczone na dzialalno$¢ gospodarczg.

§14
Fundacja odpowiada za swoje zobowiazania calym swoim majatkiem.

§15
Przychody Fundacji pochodza z:
1. darowizn, spadkow i zapisow;
2. subwencji i dotacji os6b prawnych i fizycznych;
3. zbiérek publicznych w rozumieniu ustawy o zbiérkach publicznych;
4, wplywéw pochodzacych z wkladéw na rachunkach bankowych i lokat kapitatowych oraz z
papierow wartosciowych;
dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majatkowych;
odplatnej dziatalnosci gospodarczej;
7. dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego.

A\

§ 16
Przychody z darowizn, spadkéw i zapiséw oraz subwencji i dotacji mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§17
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad - za zgodg Rady Fundacji - sklada
o$wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.



ROZDZIAL 1V.
DZIALALNOSC GOSPODARCZA

§ 18.

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odregbnych przepisach.
Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ przez Fundacje prowadzona wylgcznie w rozmiarach shuzgcych
realizacji jej celow statutowych. Dochédd pochodzacy z dziatalnosci gospodarczej w calosci bedzie
przeznaczony na realizacje celow statutowych Fundacji.
Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w nastepujacym zakresie:
— Dzialalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.7),
— Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (47.40.7),
— Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych (47.51.Z),
— Sprzedaz detaliczna ksigzek (47.61.7),
— Sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego (47.63.7),
— Sprzedaz detaliczna gier i zabawek (47.64.7),
— Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.7),
— Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania (PKD
58.19.Z),
— Dzialalno$¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (PKD
59.11.2),
— pozostala dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci (PKD 60.39.7),dziatalnos$¢ pozostata w
zakresie public relations i komunikacji (PKD 73.30.B),Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja
targow, wystaw i kongresow (PKD 82.30.7).

ROZDZIAL V. ORGANY FUNDACJI

§19
Organami Fundacji sa:
Rada Fundacji,
Zarzad.
Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka Rady Fundacji i Zarzadu.

§ 20
Cztonkowie Rady Fundacji nie moga pozostawacé z cztonkami Zarzgdu w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa, nie mogg tez wobec cztonkéw Zarzadu pozostawaé w stosunku podlegtosci z
tytutu zatrudnienia.
Cztonkowie Rady Fundacji nie pobieraja wynagrodzenia za udzial w pracach tego organu, mogg
jednak w uzasadnionych przypadkach otrzymywaé zwrot poniesionych i udokumentowanych
wydatkow zwigzanych z tg dziatalnoscia.

§21
Rada Fundacji sktada si¢ z od dwdch do pieciu czlonkéw, powotywanych i odwolywanych uchwalg
Fundatora.
Fundator wskazuje w uchwale osobe powolang do pelnienia funkcji Przewodniczacego Rady
Fundacji i/lub Wiceprzewodniczgcego Rady Fundacji.
Kadencja cztonkéw Rady Fundacji jest wspdlna i trwa pie¢ lat.
Dopuszczalne jest powolywanie tych samych os6b na nastgpne kadencje Rady Fundacji.

§ 22
Decyzje Rady Fundacji podejmowane sg w drodze uchwal podejmowanych zwyklg wigkszos$cia
gloséw, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmnie;j:
a) dwdch jej cztonkéw w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w sktadzie dwéch lub trzech
0s0b;
b) trzech jej cztonkéw w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w skladzie czterech lub pigciu
0s0b.



2.

%

W przypadku réwnosci glosow ,,za” oraz ,,przeciw” , rozstrzygajacy jest glos cztonka petnigcego
funkcje Przewodniczacego Rady Fundacji.
Uchwaty Rady Fundacji moga by¢ podejmowane w drodze pisemnego glosowania. Podjecie
uchwaty w tym trybie wymaga uprzedniego przekazania projektu uchwaty wszystkim cztonkom
Rady Fundacji. Rada Fundacji moze podejmowaé¢ uchwaty w drodze glosowania poza
posiedzeniami z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.
Uchwaly Rady Fundacji moga by¢ podejmowane na posiedzeniach organizowanych przy
wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek Rady Fundacji

moze wypowiada¢ si¢ w toku obrad;

§23

Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z dniem:

1.

(98]

a)
©)

d)
e)

h)
i)

i)

uplywu kadencji, przy czym mandat cztonka Rady Fundacji wygasa najpézniej z dniem odbycia
posiedzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pelnienia
funkcji;

$mierci;

ztozenia rezygnacji;

odwotania ze sktadu Rady Fundacji.

§24
Rada Fundacji jest najwyzszym organem Fundacji, podejmujacym najwazniejsze decyzje dotyczace
jej funkcjonowania.
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
zmiana celdéw i statutu Fundacji,
likwidacja Fundacji lub jej pofaczenie z inng fundacja,
wyrazanie zgody na zawigzanie przez Fundacjg¢ spotki handlowej lub przystapienie Fundacji do
innej spotki handlowej,
powolywanie i odwolywanie Zarzadu oraz poszczegdlnych jego cztonkow;
ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,
zatwierdzanie rocznego planu dziatania i budzetu Fundacji oraz dlugofalowych kierunkéw
dziatalno$ci Fundacji opracowywanych przez Zarzad,
ustalanie regulaminu pracy Zarzadu,
wyrazanie zgody na powolywanie oddziatéw, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundacji,
wyrazanie opinii, we wszelkich uznanych przez nig za istotne, sprawach, w drodze uchwat
podejmowanych z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu; opinie Rady Fundacji sa wigzace dla
Zarzadu,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i udzielanie absolutorium jego
cztonkom.
Rada Fundacji moze uchwali¢ regulamin okre$lajacy szczegdlowo jej organizacje i sposob
wykonywania czynnosci.

§25
Pracami Rady Fundacji kieruje jej przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
— wiceprzewodniczacy.
Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwolywanych w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz
raz na sze$¢ miesiecy.
Posiedzenia Rady Fundacji zwolywane sa przez jej przewodniczacego lub wiceprzewodniczgcego
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.
Posiedzenia Rady Fundacji mogg by¢ zwolywane pisemnie, telefonicznie, elektronicznie, za
pomocg faxu albo w formie ustnego zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jej cztonkow.
Posiedzenia Rady Fundacji mogg by¢ prowadzone telefonicznie albo przy wykorzystaniu innych
$rodkéw do komunikacji na odleglo$é, w sposéb umozliwiajacy porozumienie si¢ wszystkich
uczestniczacych w nim cztonkéw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje
sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie. Protokét z takiego posiedzenia powinien by¢
podpisany przez prowadzacego posiedzenie oraz wyznaczonego przezen protokolanta.
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W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu lub
inne zaproszone przez nig osoby.

§26
Zarzad sktada si¢ z dwoch do pigciu cztonkow.
Cztonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu bedzie trwata
pieclat. Dopuszczalne jest powolywanie tych samych os6b na nastepne kadencje Zarzadu.
Powotujac osobg do sktadu Zarzadu Rada Fundacji wskazuje funkcejg, jakg dana osoba petni w
sktadzie Zarzadu: Prezesa, Wiceprezesa lub Cztonka Zarzadu.

§27

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z dniem:

1.

W

uptywu kadencji, przy czym mandat czlonka zarzgdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia
posiedzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia
funkcji;

$mierci cztonka Zarzadu;

odwotlania przez Rade Fundacji;

zlozenia przez czlonka Zarzadu rezygnacji.

§28
Pracami Zarzadu kieruje Prezes.
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
Zarzad dziata wedtug regulaminu uchwalonego przez Rade Fundacii.

§29
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezaca dziatalno$ciag Fundacii;
opracowywanie na nastgpny rok kalendarzowy rocznych budzetéw i planow dziatania
przewidujacych i1 uwzgledniajacych polityke inwestycyjna Fundacji i przychody uzyskiwane
wskutek jej prowadzenia;
opracowywanie wieloletnich planéw dzialania Fundacji okreslajacych dlugofalowe kierunki jej
dziatania;
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;
zacigganie w imieniu Fundacji zobowiazan, przy czym w przypadku gdy warto$¢ pojedynczego
zobowigzania przekracza kwote 120.000,00 z! (stownie: sto dwadziescia tysiecy zlotych) wymagane
jest uprzednie uzyskanie zgody Rady Fundacji;
powolywanie oddzialéw, zakladow, filii i przedstawicielstw Fundacji,
przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwencji i dotacji.
Budzety i plany na rok nastgpny, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b) powyzej, Zarzad opracowuje i
przedstawia Radzie Fundacji do zatwierdzenia w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku
kalendarzowego.
Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe finansowanie dziatalno$ci statutowej Fundacji, w tym
takze za odpowiednie lokowanie jej Srodkow majatkowych, zapewniajgce przewidywane przychody
i trwato$¢ majatku Fundacji.

§ 30

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tgcznie. Do rozporzadzenia prawem albo zaciggnigcia zobowigzania do Swiadczenia o
wartosci nieprzekraczajacej kwoty 50.000,00 zt (pigédziesiat tysigcy zlotych) upowazniony jest
prezes zarzadu jednoosobowo.

Zaciagnigcie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem o wartosci jednostkowej przekraczajacej
kwote 120.000,00 zt (sto dwadziescia tysigcy zlotych) wymaga uprzedniego podjecia uchwaty
Zarzadu.

§ 31
Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji. Dla dokonania
czynno$ci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu niezbedne jest podjecie przez Zarzad
stosownej uchwaty.



—_—
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Uchwatly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli jego cztonkowie zostang prawidtowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej:
a) dwdch jego cztonkéw w przypadku ustanowienia Zarzadu w sktadzie dwéch lub trzech oséb;
b) trzech jego cztonkdéw w przypadku ustanowienia Zarzadu w sktadzie czterech lub pigciu oséb.
Uchwaly Zarzgdu mogg by¢ podejmowane w drodze pisemnego glosowania. Podjecie uchwaty w
tym trybie wymaga uprzedniego przekazania projektu uchwaty wszystkim cztonkom Zarzadu.
Zarzad moze podejmowaé uchwaty w drodze glosowania poza posiedzeniami z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej
Uchwaty Zarzgdu mogg by¢ podejmowane na posiedzeniach organizowanych przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej przy zapewnieniu co najmniej:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek Rady Fundacji

moze wypowiadac si¢ w toku obrad.

§32
Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawaé w stosunku pracy z Fundatorem oraz Fundacja.
Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu z tytutu petnienia funkcji okresla Rada Fundacji. Umowy z
cztonkiem Zarzadu z tytutu pelnienia funkcji zawiera pelnomocnik powotany uchwala Rady
Fundacji.
Umowy z czlonkami Zarzadu, inne niz okre$lone w ust. 2 powyzej, zawierane sg zgodnie z
reprezentacja okreslong w § 30.

§33
Posiedzenia Zarzagdu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Fundacji
albo innego cztonka Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu mogg by¢ prowadzone telefonicznie albo przy wykorzystaniu innych srodkéw
komunikowania , w spos6b umozliwiajgcy porozumienie si¢ wszystkich uczestniczacych w nim
cztonkéw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie uznaje si¢ miejsce pobytu
prowadzgcego to posiedzenie. Protokét z takiego posiedzenia powinien by¢ podpisany przez
wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw Zarzadu.

ROZDZIAL V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34

Zmiana statutu Fundacji, a w tym i jej celéw wymaga uchwaty Rady Fundacji.

§35
Dla efektywnego urzeczywistniania swoich celéw Fundacja moze polaczy¢ si¢ z inng fundacjg, na
warunkach okres$lonych przez zainteresowane strony.
Polgczenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku moglyby si¢ zmieni¢
cele Fundacji.

§36

Fundacja ulega likwidacji wobec wyczerpania si¢ jej $rodkow finansowych i majatku oraz braku
mozliwo$ci pozyskiwania srodkéw finansowych niezbgdnych do osiagnigcia celow, dla ktorych zostala
ustanowiona albo osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona.

fu—
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§37
Likwidacja Fundacji wymaga uchwaty Rady Fundacji.
Likwidatorem Fundacji moze by¢ Prezes Zarzadu albo osoba(y) powotlana(e) przez Rade Fundacji.
Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony na cele zblizone z celami
Fundacji okre$lonymi w § 10 statutu. Rada Fundacji podejmujac uchwate o likwidacji wskaze
konkretne cele na jaki majatek zostanie przeznaczony.

§38

Fundacja sktada organowi nadzoru, okre$lonemu w § 7 statutu, corocznie sprawozdania ze swej
dziatalno$ci w roku ubiegtym.



§39
Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru Sagdowego.





